
附件：
南京康泽瑞庭养老服务有限公司2026年度公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	专业
	人数
	学历
	岗位职责
	任职资格
	备注

	1
	南京康泽瑞庭养老服务有限公司
	临床
医师
	医学类专业
	1
	全日制本科及以上
	负责内设医务室日常诊疗、长者常见病/慢性病诊治、健康档案建立；配合医疗资质申办、年度核查及医疗应急处置等工作。
	1.持有执业医师资格证书，执业范围为内科。
2.具备5年以上内科或老年科临床工作经验，熟悉老年常见病（如心脑血管、糖尿病、呼吸系统疾病等）及慢性病管理。
3.责任心强，耐心细致，善于与老年人及家属沟通，具有良好的人文关怀意识。
4.身体健康，能适应夜班轮值及养老护理院的工作节奏，具备一定的应急处理能力。
5.熟练操作电脑，能独立使用电子病历系统及基础办公软件。
	

	2
	南京康泽瑞庭养老服务有限公司
	护士
	护理学、护理、全科医学专业
	1
	全日制大专及以上
	执行医嘱、长者日常护理、生命体征监测、护理记录规范书写；配合医师诊疗、康复护理及监管核查等工作。
	1.年龄40周岁以下（1985年7月及以后出生），持有有效的护士执业资格证书。
2.具备临床护理经验，有老年科、内科或康复科工作经验者优先考虑。
3.责任心强，耐心细致，热爱养老事业，具备良好的沟通能力与服务意识。
4.身体素质良好，能适应夜班轮值，具备一定的急救应变能力。
5.熟练操作基础护理设备，掌握常见老年慢性病的基础护理知识。
	

	3
	南京康泽瑞庭养老服务有限公司
	行政
	社会工作、老年服务与管理、心理学、社会学等相关专业
	1
	全日制本科及以上
	负责长者入住接待、咨询引导、医保收费对接，持证开展长者社工服务、文娱活动策划、心理疏导，对接星级评定台账整理等工作。
	1.年龄在40周岁以下（1985年7月及以后出生）。
2.持助理社会工作师及以上证书，1年以上养老机构前台、社工经验优先。
3.熟练使用Office办公软件。
4.亲和力强，善于沟通，对老人有爱心、耐心，热爱养老行业。
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